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Impulsworkshop für Unternehmer 

Die psychische Gefährdungsbeurteilung: Gesetzliche Pflichtaufgabe auch für kleine und 
mittelständische Unternehmen  

Wussten Sie schon, dass Arbeitgeber seit 2013 verpflichtet sind, auch die psychische Gefährdung ihrer 
Mitarbeiter zu ermitteln? Und wissen Sie überhaupt, wie Sie die Faktoren, die die Psyche Ihrer Mitarbeiter 
gegebenenfalls belasten, konkret erfassen können? 

In diesem Unternehmerseminar erfahren Sie, wie Sie die psychische Gefährdungsbeurteilung systematisch 
durchführen können, welche Merkmalsbereiche und Belastungsfaktoren betrachtet werden müssen und 
welche Analyseinstrumente Sie nutzen können.  

Ein konkretes Fallbeispiel zeigt auf, wie die psychische Gefährdungsbeurteilung über die Pflicht-aufgabe 
hinaus dazu beitragen kann, Gesundheit, Motivation und Beteiligung der Beschäftigten zu stärken und somit 
die Produktivität im Unternehmen zu erhöhen. 

Wann:    4. September 2018, 16.00 Uhr bis 19.00 Uhr 

Wo:    vor Ort 

Ihr Nutzen:   

- Sie erhalten einen Überblick, welche Faktoren die Leistungsfähigkeit Ihrer Mitarbeiter fördern oder 
behindern können. 

- Sie erfahren, welche Analyseinstrumente zum Einsatz kommen können und prüfen, welche davon zu 
Ihrem Unternehmen passen 

- Sie lernen den Umsetzungsprozess der Psychischen Gefährdungsbeurteilung im Detail kennen 

- Sie erfahren etwas über Erfolgsfaktoren, die zum Gelingen der Umsetzung beitragen 

- Sie lernen ein Gute-Praxis-Beispiel kennen und 

- Sie können die ersten Schritte zur Umsetzung der psychischen Gefährdungsbeurteilung bereits im 
Seminar planen 

 

Bitte melden Sie sich verbindlich an: geschaeftsstelle@motzener-strasse.de 

Teilnehmerkosten: 95,00 EUR zzgl. Umsatzsteuer 

 
Dozentin: Uta Sadowski-Lehmann ist Betriebliche Gesundheitsmanagerin sowie Dozentin und 
Prozessbegleiterin mit den Schwerpunkten Unternehmens- und Mitarbeitergesundheit, Fachkräftesicherung 
und Arbeitgeberattraktivität sowie Gestaltung von Veränderungs- und Leitbildprozessen. 

Von 2010 - 2015 hat sie die Firma BarteltGLASBerlin GmbH & Co. KG in den Feldern Personal- und 
Organisationsentwicklung beraten und begleitet.  
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Anmeldebogen: Bitte kreuzen Sie Zutreffendes an 

Für den Impulsworkshop am 12.06.2018 melde ich mich verbindlich an  

Ich bin leider verhindert und bitte um einen persönlichen Gesprächstermin 

Ich interessiere mich dafür, welche Fördermittel es gibt, um eine externe 
Prozessbegleitung zu finanzieren 



Unternehmen: 

Name: 

Tel./Mail: 

 

 

 


